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1. GIRIS

1.1. Programa Ait Bilgiler

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler Boliimii, Manisa Celal Bayar Universitesi biinyesinde
2012 yilinda kurulmus, 2013 yilindan itibaren 6grenci almaya baglamis ve ilk mezunlarini1 2017
yilinda vermistir. Boliimde dort Profesor, iki Dogent, dért Dr. Ogretim Uyesi, bir tanesi Dr.
Arastirma Gorevlisi, bir tanesi 35. Madde ile gorevli olmak kaydiyla dort Arastirma Gorevlisi
ve bir Dr. Ogretim Gorevlisiyle toplam 15 dgretim elemani bulunmaktadir. B6limin misyonu,
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler alanmn temel kavramlarina hakim, giiniimiiz siyasi ve
toplumsal gelismelerini alanin kuramsal yaklagimlari ile agiklayabilecek, mevcut problemleri
analiz edebilecek, elestirel diisiinceye sahip, yaratici, milli degerlere bagli, arastirmaci ve
yenilik¢i bireyler yetistirmektir. BOIUmUn vizyonu, ulusal ve uluslararasi nitelikteki toplumsal
ve siyasal sorunlara 6zgiin ¢oziimler lretebilecek, ¢agm kosullarma uyum saglayabilen,
alaninda uluslararasi sayginligi olan ve Tiirkiye'nin en ¢ok tercih edilen boliimleri arasinda yer
almaktir. Siyaset Bilimi ve Uluslararast Boliimii tarafindan hazirlanan Oz Degerlendirme
Raporu’nda programa iligskin verilen bilgiler yeterlidir.

Ornek Uygulama

1.2.  Boéliim Hakkinda Bilgiler

Béliime iliskin bilgiler Oz Degerlendirme Raporu’nda kapsamli olarak sunulmustur. Bu
baglamda boliimde Siyaset Bilimi, Uluslararasi Iliskiler, Siyasi Tarih ve Uluslararas1 Hukuk
olmak iizere dort ana bilim dali bulunmaktadir. Ingilizce yiiksek lisans programi mevcuttur.

Ornek Uygulama

1.3.  Programa Ait Bilgiler
Program %100 Ingilizce dilinde egitim vermektedir. Program bilgileri agiklayic1 sekilde
tanimlanmustir.

Ornek Uygulama

2. OGRENCILER

2.1.  Ogrenci Kabulleri

Egitim dili %100 Ingilizce olan programa 6grenci kabulii Yiiksekogretim Kurumlarr Sinavi
(YKS) adli merkezi simavla gergeklestirilmektedir. Ayrica bir yeterlilik sinavi yapilmamaktadir.
Bu kapsamda boliimiin 6grenci kabuliine dair etkisi olduk¢a siirlidir. Diger taraftan, boliime
kayit yapmaya hak kazanan Ogrencilerin aldiklari sinav puanlarinin yillara gore gelisimi
boliimiin 6z degerlendirme raporunda yer almaktadir.

Ornek Uygulama

2.2.  Yatay Gegisler ve Ders Sayma

Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalar1
ile bagka kurumlarda ve/veya programlarda alimmis dersler ve kazanilmis kredilerin
degerlendirilmesinde uygulanan politikalar1 ayrintili olarak tanimlanmig ve Manisa Celal Bayar
Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi'nin 13. ve 14. maddelerinde
belirtilen kurallara gore seffaf ve objektif nitelikte uygulanmaktadir. Bununla birlikte, boliimiin
2023 yili itibariyle Ingiliz Dili ve Edebiyati, Miitercim Terciimanlik ve Isletme Fakiiltesi
Isletme Boliimii programlari ile Yan Dal Protokolleri gergeklestirilmistir.



Ornek Uygulama

2.3.  Ogrenci Degisimi

Ogrenci Degisim Programlar1 kapsaminda bdliim 6grencileri Erasmus, Farabi ve Mevlana gibi
degisim programlariyla diinyanin farkli {iniversitelerinde egitim alma olanagma sahiptirler.
Ornegin Erasmus degisim program kapsaminda dgrenciler, iiniversitemizin anlasmali olduklar1
Polonya, Almanya ve Fransa gibi tlkelerin nitelikli Gniversitelerinde yurtdisi egitim tecriibesi
kazanma olanagina sahiptirler. Uluslararas iliskiler Koordinatdrliigii’'nden alinan verilere gore
boliim adina son 5 yilda gergeklesen hareketlilik verilerine gore Erasmus giden 6grenci sayis1
43, giden staj 6grenci sayisi ise 24 olarak belirtilmistir. Bu veriler i¢erisinde 2025 yili igerisinde
ise 6 6grenci 6grenim hareketligi, 2 6grenci staj hareketliligi kapsaminda yurt disina gitmistir.
Erasmus Akademik Personel ders verme hareketliligi kapsaminda da 1 Ogretim Elemanin
yararlandig1 belirtilmistir. Bu bakimdan 2025 yili igerisinde Erasmus Personel/Ogrenci
Degisim Programinin aktif bigimde kullanilmas1 ve sayilarin yiikksek olmasi bolimin gugli
yonlerinden birini olusturmaktadir.

Ornek Uygulama

2.4.  Damsmanhk ve Izleme

Manisa Celal Bayar Universitesi On Lisans ve Lisans Ogrenci Akademik Danismanlik
Yonergesine uygun olarak bolim 6gretim elemanlar: tarafindan Ogrencilere yiiz ylize ve
cevirim i¢i olarak akademik danismanlik hizmeti verilmektedir. 2021 yilinda giincellenen
egitim planinda yer alan Kariyer Planlama dersi de 6grencilerin kariyer planlamasina katki
sunmaktadir.

Ornek Uygulama

2.5. Basan Degerlendirmesi

Manisa Celal Bayar Universitesi On lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Y dnetmeligine uygun
olarak boliimde 6grencilerin derslerdeki basarilari; vize, final, biitiinleme sinavlari, 6devler ve
projeler gibi Olgme degerlendirme yontemleri iizerinden adil, seffaf ve tutarli bir sekilde
yapildig1 goriilmektedir.

Ornek Uygulama

2.6. Mezuniyet Kosullar

Manisa Celal Bayar Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Y&netmeligi hiikiimleri
geregince; boliim dgrencilerinin lisans programinda mezun olmalari i¢in lisans “programinda
almasi1 gereken zorunlu ve se¢imlik derslerin (toplam 240 AKTS karsilig1) tiimiinii basariyla
tamamlamalar1 ve genel not ortalamasinin 4.00 {izerinden en az 2.0 agirlikli not ortalamasi elde
etmeleri gerektedir. Bu kriterleri saglayamayan 6grencilerimiz mezun olamamaktadir.

Son 5 yilda programdan ayrilan, kayit donduran, kaysi silinen 6grenci sayilarin, mezun
sayisinin ve egitim programinin siiresinde bitirilme oranina iliskin detayl bilgiler de raporda
yer almaktadir.

Ornek Uygulama



2.7.  Siirekli Tyilestirme

Béliimiin Oz degerlendirme raporu incelendiginde ve dgrencilerle yapilan goriismelerde, bolim
ogrencileri tarafindan 6grenci degisim programlarina iliskin talebin olduk¢a yiiksek oldugu
gorilmektedir. Boliimiin gecen donem ii¢ 0gretim elemaninin Erasmus akademik personel
hareketliliginden yararlandigi boliim bagkani ve boliim baskan yardimcisi ile yapilan toplantida
dile getirilmistir. Bununla birlikte akademik yil baslangicinda oryantasyon toplantisi
diizenlendigi ve toplantiya iligkin Ogrenci oryantasyon memnuniyet anketi yapildigi
belirtilmistir. Bu kapsamda, 6grencilerin boliime iliskin bakis agilar1 ve beklentilerinin alindigi,
egitim-6gretim faaliyetleri oncesinde bir altyap1 olusturulmaya calisildigi ve bu verilerin egitim
stirecinde degerlendirildigi ifade edilmistir. Ayrica, danigmanlik sisteminin diizenli ve proaktif
bigimde isletilmesi, 6grencilerle akademik baglarin giiclenmesine katki saglamaktadir. Yandal
programlari aracilifiyla diger boliimlerle kurulan entegrasyon, disiplinlerarasi bir yaklagimi
desteklemektedir. Fakiilte ve Universite dizeyinde yiritilen ulusal — uluslararasi projeler ve
uluslararas1 igbirlikleri, boliimiin uluslararasilasma kapasitesini artirmakta ve Ogrencilerin
kiiresel diizeyde yetkinlik kazanmasina zemin hazirlamaktadir. Ogrencilerle yapilan toplantida
Erasmus Degisim Programi Anlasmalarinin c¢esitlendirilmesi talep edilmistir. Bu husus
programin gelistirilmeye a¢ik yonlerindendir.

Olgunlasmamis Uygulama

3. PROGRAM EGITiM AMACLARI

3.1.  Tammlanan Program Egitim Amaclar

Programin egitim amaglar1 hem bdlumin resmi internet sayfasinda boliim hakkinda Genel
Bilgiler sekmesinde hem de béliimiin Oz Degerlendirme Raporu’nda agik bir sekilde ifade
edilmistir.

Ornek Uygulama

3.2.  Birimin Ozgérevleriyle Tutarhhk

Manisa Celal Bayar Universitesi, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi ile Siyaset Bilimi ve
Uluslararasi Iliskiler BOlimunin 6zgérevleri su sekilde tanimlanmistir. Manisa Celal Bayar
Universitesinin Ozgorevi, Yenilikci, girisimci, cevreye ve insana saygili bireyler yetistirerek;
egitim, arastirma ve topluma hizmet alanlarmdaki {iretimini toplum yararina sunmaktir. Manisa
Celal Bayar Universitesi’nin 6zgorevi https://www.mcbu.edu.tr/Sayfa/misyonvevizyon# web
adresinde yayimlanmstir. Manisa Celal Bayar Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Ozgorevinin asagidaki sekilde tanimlandigi goriilmistiir: Evrensel bilgi Greterek, toplum ve
insanlik yararina kullanmak; ¢agdas anlayista, sorumluluk sahibi bireyler yetistirerek iilke
kalkinmasina sosyokiiltiirel, teknolojik ve bilimsel yonden katki saglamaktir.Manisa Celal
Bayar Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler
Bolumi Ozgorevi raporda belirtilmistir. Program egitim amaglarinm, yukarida belirtilen
universite, fakiilte ve boliim 6zgorevleriyle uyumlu oldugu goriilmektedir. Bu husus programin
guclu yonlerindendir.

Ornek Uygulama

3.3.  Program Egitim Amaclarim1 Belirleme Yontemi

Manisa Celal Bayar Universitesi Egitim katalogunda programin amaci “siyaset bilimi ve
uluslararas: iligkiler disiplini i¢inde bulunan konular1 6grencilere lisans egitimi siiresince
aktararak, mezunlarimiza ulusal ve uluslararasi boyutta yasanan gelismelere bilimsel


https://www.mcbu.edu.tr/Sayfa/misyonvevizyon

yontemlerle yaklagsma becerisi kazandirmak” seklinde belirtilmistir. Program egitim
amaglarinin belirlenmesinde egitim &gretim yilina iligkin yapilan boliim akademik kurul
toplantilarinin, dis paydas toplantilarinin ve egitim 6gretim yilinmn ilk haftalarinda yapilan
oryantasyon toplantisinin etkili oldugu goriilmektedir.

Ornek Uygulama

3.4. Program Egitim Amaclarimin Yayimlanmasi

Program egitim amagclar1
https://obsapp.mcbu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=05&
curSunit=1324# adresinde yer almaktadir.

Ornek Uygulama

3.5. Program Egitim Amac¢larinin Giincellenme Yontemi

Program olusturulurken i¢ ve dis paydaslardan yararlanilmaya calisildigi goriilmektir. Bu
kapsamda bolim olarak etkinlikler yapilmakta ve boylece dis paydaslar da siirece dahil
edilmektedir. Bununla birlikte i¢ ve dis paydaslarin program siirecine dahil edilmelerine iliskin
ifadeler kanitlarla desteklenmelidir.

Olgunlasmamis Uygulama

3.6.  Program Egitim Amaclarina Ulasma

Raporda béliimden mezun olan 6grencilerin takibini saglamak amaciyla fakilte web sayfasinda
yer alan “’Mezun Bilgi Sistemi Ogrenci Sorgulama” ekrani ile programin amaci1 kapsaminda
ogrencilerin egitim amaglar1 dogrultusunda is sahibi olup olmadiklarinin takip edildigi
belirtilmistir. Bununla birlikte boliim baskan ve béliim bagkan yardimcisi ile yapilan toplantida
boliim resmi web sayfasinda gilincellenmis mezun anketinin yer aldig1 ve mezun 6g8rencilerle
anketlerin yapilacagi belirtilmistir.

Ornek Uygulama

3.7.  Sirekli Iyilestirme

Siyaset Bilimi ve Uluslararas1 iliskiler Programi’nin i¢ ve dis paydaslarla yakm bir iliski
icerisinde oldugu goriilmektedir. Bununla birlikte dis paydas olarak 6zel sektor temsilcileriyle
ve disipline 0zgu strateji merkezleri ile bolim 6gretim elemani1 ve Ggrencileri arasindaki
etkilesimin artmas1 programi giiclendirecektir. Bu baglamda, i¢ ve dis paydaslar ile iletisimi
giclendirmeye yonelik tedbirlerin uygulanmasi, mezun iletisiminin giiglendirilmesi programin
gelismeye agik yoniidiir.

Olgunlagsmamis Uygulama

4. PROGRAM CIKTILARI

4.1.  Tammlanan Program Ciktilan
BOlim program ¢iktilarinin yeterli bicimde olusturuldugu, program egitim amaglarina
ulasabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsadigi ve ilgili
degerlendirme ¢iktilarmi da icerecek bigimde tanimlandigi goriilmektedir. Bu husus programin
giiclii yonlerinden birini olusturmaktadir.

Ornek Uygulama


https://obsapp.mcbu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=05&curSunit=1324
https://obsapp.mcbu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=05&curSunit=1324

4.2.  Program Ciktilarinin Olgme ve Degerlendirme Siireci

Program ¢iktilar1 dogrultusunda, &grencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger
etkinliklerdeki basarilar1 smavlar, sunumlar, kisa O6devler yoluyla seffaf, adil ve tutarh
yontemlerle 6l¢iilmekte ve degerlendirilmektedir.

Ornek Uygulama
4.3. Program Ciktilarina Ulasma

Program ¢iktilarinin yeterli bir sekilde olusturularak iiniversitenin egitim kataloguna eklendigi
gorulmektedir.

Ornek Uygulama

4.4.  Siirekli Tyilestirme

Boliimiin egitim amagclarmin, tanimlanan program ¢iktilarmm Oz Degerlendirme Raporunda
ifade edildigi gibi Manisa Celal Bayar Universitesi’nin “Yenilik¢i, yaratici ve elestirel diisiinen,
girisimci, ozgiir ve 0zgiirliik¢ii, etik degerleri 6nemseyen, yereli 6zlimsemis, evrensele agik,
cevreye ve insana saygili bireyler yetistirerek; egitim, arastirma ve topluma hizmet
alanlaridaki tiretimini toplum yararma sunmaktir.” seklinde belirtilen Misyon’u ile uyumlu
oldugu gorulmektedir. Bu husus programin giiglii yonlerinden birini olusturmaktadir.

Ornek Uygulama

5. EGITiM PLANI

5.1. Egitim Plam

Programa ait ders iceriklerinin ve ogretim planlarmin
https://obsapp.mcbu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=05&
curSunit=1324# adresinde mevcut oldugu goriilmektedir. Bu husus programim giiclii
yonlerindendir.

Ornek Uygulama

5.2.  Egitim Planim1 Uygulama Yontemi

Raporda 0gretim planinin, b6liim baskani ve 6gretim elemanlarindan olusan Boliim Akademik
Kurulu tarafindan incelendigi belirtilmistir. Bu kurulun, tiim bolim 6gretim elemanlarini
Ogretim plant konusunda bilgilendirdigi ve her akademik yilda agilmasi planlanan derslere
yonelik 0gretim iiyesi gorevlendirmesi yapilmasi amactyla goriis ve fikirleri degerlendirmek
lizere bdliim toplantis1 yapildig: ifade edilmistir. Meveut dgretim iiyeleri ile Dr. Ogretim Uyesi
unvani alan 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlarina uygun olarak ders dagilimlari1 yapilarak
ogrencilerin ihtiya¢ duydugu uzmanlik alanlarinda dersler verilmektedir.

Ornek Uygulama

5.3. Egitim Plam Yonetim Sistemi
Stirekli iyilestirme kapsamida zamanin sartlara uygun olarak egitimin planinin giincellendigi
gorulmektedir.

Ornek Uygulama


https://obsapp.mcbu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=05&curSunit=1324
https://obsapp.mcbu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=05&curSunit=1324

5.4. Programin Ders dagihhm dengesi

Ogretim plan1 icerisinde zorunlu-secmeli ders, alan-alan dis1 ders dengesi gozetildigi
gorilmekte olup derslerin dagilimma dair bilgi Oz Degerlendirme Raporunda sunulmustur.
Bununla birlikte segmeli ders ¢esitliliginin artirilmasi, 6grenci beklentilerinin karsilanmasi ve
program esnekliginin gelistirilmesi agisindan 6nemli bir gereklilik olarak 6ne ¢ikmaktadir. Bu
husus programin gelistirmeye ac¢ik yonlerindendir.

Ornek Uygulama

5.5.  Siirekli Iyilestirme

Egitim kataloguna dair mufredat ve bilgi iceriklerinin bolime gelen ve giden hocalara gore
guncellenmesi programin giiglii yamidir. Se¢meli ders g¢esitliliginin artirilmasi, program
esnekliginin gelistirilmesi agisindan onemli bir gereklilik olarak 6ne ¢ikmaktadir. Ayrica
Ingilizce digindaki yabanci dillerin de miifredatta olmas1 dgrencilerin uluslararas1 rekabet
giiclinii artirmaktadir. Bu husus programin giiclii yoniidiir.

Olgunlasmamis Uygulama

6. OGRETIM KADROSU

6.1.  Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

Boliimiin Ders Ogretim Plani ve resmi internet sayfasinda yer alan Ana Bilim Dallarindaki
ogretim elemani dagilimi birlikte incelendiginde Ogretim Plani'ndaki dersleri verebilecek,
alaninda uzman, yeterli tecriibe ve donanima sahip 6gretim tiyelerinin oldugu goriilmektedir.
Bununla birlikte Ogretim Elemanlarinin yer aldig1 ana bilim dallarindaki dagilimm dengeli
olmasiyla birlikte program daha giiclii olacaktir. Bu husus gelistirilmeye agiktir.

Olgunlagmamig Uygulama

6.2.  Ogretim Kadrosunun Nitelikleri

Boliimiin akademik kadrosu programin etkin bir sekilde yiriitiilebilmesi i¢in gerekli niteliklere
sahiptir. Akademik kadroda yer alan 6gretim elemanlarinin ¢alisma alanlari, 6z ge¢mis
bilgilerine bélim web sitesi (https://sbui-iibf.mcbu.edu.tr/Sayfa/akademikKadro ) tizerinden
ulagilabilmektedir. Bu husus programin giiclii yonlerindendir.

Ornek Uygulama

6.3. Atama ve Yikseltme

Ogretim iiyesi atama ve yiikseltmeler, bu konuda iist norm olan Yiiksek Ogretim Kurulu’nun
“Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeligi” ile Universitenin "Manisa Celal
Bayar Universitesi Ogretim Uyesi Kadrolarma Atama ve Yiikseltme Yonergesi" kapsaminda
yapilmaktadir.

Ornek Uygulama

6.4.  Siirekli Iyilestirme

Boliimiin Ders Ogretim Plani ve resmi internet sayfasinda yer alan Ana Bilim Dallarindaki
ogretim elemani dagilinu birlikte incelendiginde Ogretim Plani'ndaki dersleri verebilecek,
alaninda uzman, yeterli tecriilbe ve donanima sahip 6gretim iiyelerinin oldugu goriilmektedir.
Bununla birlikte, programin tiim alanlarini kapsayacak bicimde derslerin verilebilmesi, 6gretim


https://sbui-iibf.mcbu.edu.tr/Sayfa/akademikKadro

elemanlarmin akademik danigsmanlik sisteminin dizenli ve proaktif bigimde isletilmesi,
ogrencilerle akademik baglarin gliclenmesine katki saglamaktadir.

Olgunlasmamis Uygulama

7. ALTYAPI

7.1.  Egitim icin Kullanilan Alanlar ve Techizat

Manisa Celal Bayar Universitesi lktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, 2017-2018 Egitim
Ogretim yilindan itibaren Prof. Dr. ilhan Varank Yerleskesindeki yaklasik 17.000 metrekarelik
kullanim alanli yeni ve modern binasinda faaliyetlerine devam etmektedir. Fakiltede 31 derslik,
8 amfi, 6 Okuma Salonu, 1 Kiitiiphane, 1 Resim Atolyesi, 1 Miizik Odasi, sosyal alanlar ile
dinlenme alanlar1 yer almaktadir. Bu kosullar icerisinde fakiiltenin fiziksel sartlar1 ve ortami
biiyiik 6l¢iide modern egitim gereksinimlerini karsilar niteliktedir.

Akran degerlendirmesinde bolim Ogretim elemanlar1 ve Ogrencilerle yapilan toplanti
neticesinde fiziksel altyap1 baglaminda, dersliklerdeki projeksiyon cihazlar1 ve bilgisayarlarin
yenilenmesi, 6grencilerin okuma ve ders ¢alisma alanlarinin arttirilmasi, internet baglantilarmin
guclendirilmesi, Wi-Fi erisiminin siirekliliginin saglanmasi, yiiksek lisans dersliklerinin fiziki
yetersizliklerinin giderilmesi ve 6gretim elemanlarinin bilgisayar donanimlarmin islevsel hale
getirilmesi Onerilmektedir. Mevcut cihazlarin Linux sistemleriyle yeniden islevsel hale
getirilmesi diisiik maliyetli bir ¢6ziim olarak degerlendirilebilir.

Olgunlagmamig Uygulama

7.2.  Bilgisayar ve Enformatik Altyapisi

Egitim planinda yer alan Bilgi Teknolojilerine Giris dersinin daha nitelikli ve verimli verilmesi
amaciyla 6grencilere atil olan bilgisayar laboratuvarinin tekrar aktif edilmesi gerektigi
diistiniilmektedir. Bununla birlikte akran degerlendirmesinde Ogrencilerle yapilan toplanti
neticesinde Ogrenciler Bilgi Teknolojilerine Giris dersinde MS Office ve diger ofis
uygulamalarina yonelik igerigin olusturulmasini talep etmislerdir.

Olgunlagmamig Uygulama

7.3. Kutuphane

Manisa Celal Bayar Universitesi merkez kampiisiinde tiim dgrencilerin egitim-6gretim ve
arastrma c¢aligmalarma katki sunmak amaciyla 24 saat agik olan Merkez Kiitiiphane
bulunmaktadir. Basili ve elektronik olmak {izere ¢ok sayida belge ve kaynak ile 6grencilerin
bilgilere ulasmasii saglayacak imkanlar yer almaktadir. Ayrica kiitiiphane uzaktan erisim
altyapis1 sayesinde ¢ok sayida veri tabanina abonelik erisim saglanmaktadir. Kiitiiphaneye
https://kutuphane.mcbu.edu.tr/ adresinden ulasilabilir.

Ornek Uygulama.

7.4.  Ozel Onlemler

Fakilte blnyesinde 0zel yaklagim gerektiren Ogrencilerin egitim Ogretim hayatlarmi
kolaylastirict  birtakim Onlemler alindigr goriilmektedir. Smav ddnemlerinde engelli
ogrencilerin smavlarma destek olmak amaciyla ayr1 bir derslik ayrilmakta ve bir aragtirma
gorevlisi Ogrencilere smavlarinda destek olmaktadir. Fakiilte binasi igerisinde Ogretim
ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli glivenlik Onlemleri yer almaktadir. Ayrica
engelliler icin MCBU Engelli Danisma ve Koordinasyon Koordinatorliigli biinyesinde


https://kutuphane.mcbu.edu.tr/

caligmalar yiiriitiilmektedir. Diger taraftan, fakillte binasinda 6zellikle 6gretim elemanlari ile
derslikler arasindaki gecis koridorundaki kenar korkuluklarinda yiikseklikle ilgili yeterli
uyarilarin olmadig1 ve katlar arasinda da diismeye karsi aglarin bulunmamasimnin bir risk
yarattig1 sonucuna ulagilmustir.

Olgunlagsmamis Uygulama

7.5.  Siirekli Iyilestirme

Fakilte binasi ve c¢evre kosullartyla ilgili olarak, hijyen kosullarinin iyilestirilmesi,
tuvaletlerdeki malzeme eksikliklerinin giderilmesi, su kesintilerinin dnlenmesi, ¢alisma ve
okuma salonlarinin olusturulmasi, kantin ve ortak alan olanaklarmin gelistirilmesi dncelikli
tyilestirme alanlar1 arasindadir. Ayrica, giivenlik kameralarinin bakiminmn yapilmasi, klima ve
havalandirma sorunlarinin ¢6ziilmesi is sagligi ve giivenligi agisindan 6nem tasimaktadir. Bu
husus gelismeye agiktir.

Olgunlagmamis Uygulama

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1.  Teknik, idari ve Hizmet Kadrosu Destegi

Manisa Celal Bayar Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi’nde gerekli destek
hizmetlerini gergeklestirmek amaciyla teknik, idari ve hizmet kadrolarinda personel yer
almaktadir. Fakiilte idari personel iligskin bilgilere https://iibf.mcbu.edu.tr/Sayfa/idariBirimler
sayfasindan ulasilabilmektedir.

Ornek Uygulama

8.2.  Siirekli Iyilestirme

Program biinyesinde 6grenci ve 6gretim elemanlari, ilgili mevzuat hiikiimleri geregince egitim,
ogretim ve diger faaliyetleri i¢in ayrilan kaynak ve desteklerden yararlanmaktadirlar. Program
icin gereken altyapiyr temin etmeye yonelik yeterli kaynaklar mevcuttur. Ancak teknolojik
gelismeler neticesinde bu husus her zaman igin gelistirilmeye agiktir ve gelistirilmesi
gerekmektedir.

Ornek Uygulama

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

Béliimiin bagl oldugu Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesine ait organizasyon semas: fakiilte
web sayfasi https://iibf.mcbu.edu.tr/\WWebSiteContent/24/ShareFileGallery/ShareFileGallery-
VMER151020251326.pdf adresinde yer alan tabloda gosterilmistir.

9.1.  Surekli Iyilestirme

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iligkiler Boliimii etkin bir yonetim kiiltre sahip bir bolumdiir.
Bununla birlikte karar alma siireglerine 6grencilerin daha etkin bigimde dahil edilmesi ve bu
kapsamda anket caligmalariyla doniitlerin sistematik bicimde toplanmasi uygun olacaktir.

Olgunlagmamis Uygulama


https://iibf.mcbu.edu.tr/Sayfa/idariBirimler
https://iibf.mcbu.edu.tr/WebSiteContent/24/ShareFileGallery/ShareFileGallery-VMER151020251326.pdf
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10. SONUC

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler Lisans Progranu, kurumsal yapisi, akademik kadrosunun
niteligi ve bolim i¢i uyumuyla dikkat ¢eken, siirekli gelisim odakli bir program olarak
degerlendirilmektedir. Boiimiin glivenlik ¢aligmalar1 alaninda uzmanlagsmaya yonelmis olmasi,
lisansiistii diizeyde tezsiz yliksek lisans programi bagvuru hazirliginda olmasi ve bu alanda
akademik {retkenligini artirma yoniindeki cabalari, programin stratejik konumlanmasi
acisindan dnemli bir gii¢lii yon olarak dne ¢ikmaktadir.

Boliimde is boliimii adil bi¢imde yiirtitiilmekte, 6gretim elemanlar1 arasinda etkin bir iletisim
ve uyum ortami bulunmaktadir. Ayrica, danigmanlik sisteminin diizenli ve proaktif bicimde
isletilmesi, Ogrencilerle akademik baglarin giiclenmesine katki saglamaktadir. Yandal
programlari aracilifiyla diger boliimlerle kurulan entegrasyon, disiplinlerarasi bir yaklagimi
desteklemektedir. Fakiilte ve iiniversite diizeyinde ylriitiillen projeler ve uluslararasi is
birlikleri, boliimiin uluslararasilasma kapasitesini artirmakta ve dgrencilerin kiiresel diizeyde
yetkinlik kazanmasina zemin hazirlamaktadir.

Béliimiin %100 Ingilizce egitim diliyle faaliyet gdstermesi dnemli bir avantaj olusturmakta;
ancak hazirlik egitimi sonrasit Ogrencilerin dil yeterliklerinde kismi sorunlar yasandigi
goriilmektedir. Bu baglamda, hazirlik okuluyla is birligi igcinde konusma ve iletisim becerilerine
odakl destekleyici dil egitimi programlarinin tasarlanmasi dnerilmektedir. Ayrica, ingilizce
disindaki yabanci dillerin de miifredata eklenmesi 6grencilerin uluslararasi rekabet giiciinii
artirmaktadir.

Se¢meli ders cesitliliginin artirilmasi, ogrenci beklentilerinin karsilanmasit ve program
esnekliginin gelistirilmesi agisindan dnemli bir gereklilik olarak one ¢ikmaktadir. Ogrenciler
ayrica MS Office ve diger ofis uygulamalari, staj imkanlarinin genisletilmesi, Erasmus
programlarinin gii¢lendirilmesi ve mavi diploma uygulamasina gegilmesi yoniinde talepler
iletmislerdir. Ogrenci katilim1 agisindan bakildiginda, karar alma siireglerine dgrencilerin daha
etkin bigimde dahil edilmesi ve bu kapsamda anket ¢alismalariyla doniitlerin sistematik bicimde
toplanmasi uygun olacaktir.

Fiziksel altyap1 baglaminda, dersliklerdeki projeksiyon cihazlar1 ve bilgisayarlarin yenilenmesi,
internet baglantilariin gliclendirilmesi, Wi-Fi erisiminin siireklili§inin saglanmasi, yliksek
lisans dersliklerinin fiziki yetersizliklerinin giderilmesi ve dgretim elemanlarinin bilgisayar
donanimlarinin islevsel hale getirilmesi dnerilmektedir. Mevcut cihazlarin Linux sistemleriyle
yeniden islevsel hale getirilmesi diisiik maliyetli bir ¢6zlim olarak degerlendirilebilir.

Bina ve cevre kosullariyla ilgili olarak, hijyen kosullarinin iyilestirilmesi, tuvaletlerdeki
malzeme eksikliklerinin giderilmesi, su kesintilerinin 6nlenmesi, ¢alisma ve okuma salonlarmin
olusturulmasi, kantin ve ortak alan olanaklarinin gelistirilmesi 6ncelikli iyilestirme alanlar1
arasindadir. Ayrica, giivenlik kameralarmmin bakimmnin yapilmasi, klima ve havalandirma
sorunlarinin ¢oziilmesi is saglig1 ve glivenligi agisindan dnem tagimaktadir.

Sosyal yasam ve ulagim agisindan, 6grencilerin kampiis i¢i etkinliklerin ¢esitlendirilmesi, ring
ve ulagim sefer sikliginin artirilmasi, smav takvimlerinin daha dengeli bi¢imde planlanmasi
yOniindeki talepleri dikkate alinmalidir.



Boliimiin kurumsal kapasitesini giiclendirmek amaciyla komisyonlarin is akis siire¢lerinin
takvime baglanmasi, akreditasyon siirecinin baglatilmas1 ve LinkedIn gibi profesyonel aglar
tizerinden mezun iletisiminin giiglendirilmesi 6nerilmektedir.

Genel olarak degerlendirildiginde, Siyaset Bilimi ve Uluslararas: iliskiler Lisans Programi
giiclii bir akademik kadroya, etkin bir yonetim kiiltiiriine ve uluslararasi vizyona sahip bir birim
olarak one ¢ikmakta; bununla birlikte fiziksel altyapi, teknolojik donanim ve 6grenci destek
mekanizmalarinda yapilacak iyilestirmelerle programin biitiinciil kalitesinin daha da

artirilabilecegi sonucuna varilmistir.

Gugcla Yonler
Giivenlik alaninda uzmanlasma yonelimi

Boliim i¢i ig bolimii ve uyum

Danigsmanlik sisteminin etkinligi
Yandal programlariyla entegrasyon

Uluslararasilasma ve proje faaliyetleri

%100 Ingilizce egitim dili

Komisyonlarm aktif ¢alismasi ve 6grenci
topluluklarmin dinamizmi
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Gelisime Acik Alanlar
Secmeli ders ¢esitliliginin artirilmasi
Fiziksel ve teknolojik altyapinin
tyilestirilmesi
Ogrenci karar siireclerine katilimm
guclendirilmesi
Hazirlik sonrasi dil yeterliginin artirilmasi

Mezun iletisiminin sistematik hale
getirilmesi

Hijyen, klima, internet ve givenlik
altyapismin gelistirilmesi

Akreditasyon siirecinin baglatilmasi



Toplanti Kanitlar:
1. Oturum (Akran Degerlendirme Takimi)

Selguk ERYATMAZ

MERT KARCI

] i o Lo BadocaBB@@IO0O ~ceom e

MERT KARCI UMUT KEDIKLI

Melih GZGALIK

Selguk ERVATMAZ Kahraman SOVARI

] @ o roaCfBaloam@@IO0 ~sees. il
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3. Oturum (Akademik Personel Goriismesi)

MERT KARCI Selquk ERYATMAZ Harun ARAS

Hiiseyin Kutay Aytug

Feyda SAYAN CENGIZ Melih OZGALIK }

] #an roaffBalocam@@IO0 ~sees .l
4, Oturum (Ogrenci Goriismesi)

YAREN 1. 220529068

MERT KARCI Selguk ERYATMAZ 4 EFE B. 210529038

AVLINK. 220529036

EMRE B. 220529016

Ummiihan B. 220 26 Melih OZGALIK EFEG. 230529035

] @ anw L2 BaddecamB@EIO0 ~ceow,ile
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5. Oturum (Akran Degerlendirme Takimi Cikis Bildirimi Goriismesi)

MERT KARCI Melih OZGALIK / /

] C VS roaCfBaloca®EB@@IO0 ~Gsees . il

6. Oturum (Akran Degerlendirme Takim Cikis Goriismesi)

MERT KARCI UMUT KEDIKLI

Melih GZGALIK

Selquk ERYATMAZ

] @ anw roaffiBaloaEB@@IO0 ~sees. il
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